
Seit mehr als 55 Jahren ist die Schörghuber Unternehmensgruppe mit ihren rund 6.900 Mitarbeitern in den Unternehmensbe-
reichen Bauen & Immobilien (Bayerische Hausbau), Getränke (Paulaner, Kulmbacher, Fürstenberg, Hoepfner), Hotel (Arabella
Hospitality SE) sowie Seafood (Ventisqueros) national und international erfolgreich tätig. Die Schörghuber Stiftung & Co.
Holding KG als strategische Finanzholding unterstützt die Arbeit der vier Unternehmensbereiche, formuliert die Gesamt-
strategie und entwickelt die übergeordneten Ziele für eine nachhaltige Weiterentwicklung der gesamten Unternehmensgruppe.
Für den Bereich Kommunikation & Marketing der Schörghuber Stiftung & Co. Holding KG suchen wir zum nächstmög-
lichen Termin für mindestens drei Monate eine/n

Ihre Aufgaben
• Mitarbeit im Tagesgeschäft mit unterschiedlichen Aufgabenbereichen (interne und externe Kommunikation) • Schwerpunkt:
Vorbereitung und Durchführung mehrerer Events • Verfassen von Artikeln für das Intranet, Pflege der Intranet- und Inter-
netauftritte
Ihr Profil
• Laufendes/abgeschlossenes Studium • Erste Erfahrungen im journalistischen und/oder PR-Bereich • Gute Kenntnisse der
gängigen MS-Office-Programme • Spaß am Schreiben, Organisieren und an Teamarbeit • Eigeninitiative, Flexibilität, Selb-
ständigkeit und Kommunikationsstärke
Wir bieten Ihnen
• Drei abwechslungsreiche Monate, in denen Sie unser motiviertes, aufgeschlossenes und erfahrenes Team in einem profes-
sionellen Umfeld verstärken und Ihr Wissen dadurch weiter ausbauen • Einblicke in verschiedene Unternehmensbereiche
der Schörghuber Unternehmensgruppe und ein breit gefächertes Tätigkeitsfeld

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung sowie des frühest möglichen
Eintrittstermins an
Schörghuber Stiftung & Co. Holding KG, Bereich Personal & Organisationsentwicklung, Petra Babst
Denninger Straße 165, 81925 München oder nutzen Sie die Möglichkeit der Bewerbung per Mail:
karriere_praktikum@sug-munich.com
www.sug-munich.com
Bitte haben Sie dafür Verständnis, dass wir Ihre Bewerbung aus formellen Gründen frühestens nach Abschluss des Rekrutierungsprozesses
zurücksenden bzw. Mail-Bewerbungen löschen werden.

Praktikant /in Event
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