
Seit mehr als 55 Jahren ist die Schörghuber Unternehmensgruppe in den Unternehmensbereichen Bauen & Immobilien 
(Bayerische Hausbau), Getränke (Paulaner, Kulmbacher, Fürstenberg, Hoepfner), Hotel (Arabella Hospitality SE) sowie 
Seafood (Ventisqueros) national und international erfolgreich tätig. Die b.i.t.s. GmbH ist der interne IT-Dienst leister der
Schörghuber Unternehmensgruppe und als Full Service Provider fest etabliert.

Für das Rechenzentrum Team Netzwerk und Sicherheit der b.i.t.s. GmbH suchen wir ab sofort eine/n

Ihre Aufgaben
• Sie unterstützen den Abteilungsleiter Rechenzentrum bei der Entwicklung und Begutachtung von Verfahren zur Verbesse-
rung des laufenden Betriebes aller Systeme und der Zuverlässigkeit und tragen die fachliche Verantwortung für drei Mit-
arbeiter. • Zu Ihren Aufgaben zählen der Betrieb und die Überwachung der Sicherheitsinfrastruktur wie Firewalls, Content
Security, VPN-Gateways, E-Mail Security und Authentifizierung, der Betrieb und die Überwachung der Netzwerkinfrastruktur
(LAN) und Weitverkehrsnetze (WAN) sowie die Core Switche, das MPLS Netzwerk und die WLAN Infrastruktur. • Der 
Betrieb und die Konzeption der Telefonsysteme VOIP und Unified Communication zählen ebenso zu Ihren Aufgaben wie die
Überwachung/Einhaltung der Compliance Richtlinien: SIEM (Security Information und Event Management), Corporate 
Security Policy und Audits. • Sie sind zuständig für den Betrieb und die Überwachung der gesamten Rechenzentrumsinfra-
struktursysteme wie Klimatisierung, USV, Brandmeldesysteme und Zutrittskontrolle und verantworten die RZ-Dokumenta-
tion für neue und geänderte Systeme sowie für die Implementierung und Dokumentation der Prozesse gemäß ITIL. • Zudem
unterstützen Sie den Abteilungsleiter bei der Koordination und Planung von Projekten sowie bei der Planung und Durch-
führung von Sicherheitsmaßnahmen.

Ihr Profil
• Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung im IT-Umfeld, bevorzugt als Netzwerktechniker/in und konnten sich durch
Ihre mehrjährige Berufserfahrung in einem Rechenzentrum, gerne auch mit erster Führungsverantwortung, die für Ihre Auf-
gaben erforderlichen Fachkenntnisse aneignen. Ein Studium der Informatik oder vergleichbar ist von Vorteil, aber nicht zwin-
gend. Sie verfügen zudem über gute Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift. • Sie zeichnen sich aus durch eine hohe
Leistungs- und Lernbereitschaft. Durch Ihre gute Analysefähigkeit und Ihre selbstständige Arbeitsweise und Ausdauer gelingt
es Ihnen, komplexe Problemstellungen zu erfassen und praxisrelevante Lösungen zu finden. Eine ausgeprägte Kunden- und
Qualitätsorientierung sowie Teamfähigkeit runden Ihr Profil ab. • Die Bereitschaft zu gelegentliche Dienstreisen und zu Ein-
sätzen außerhalb des normalen Arbeitsplatzes sollte gegeben sein.

Wir bieten Ihnen
Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche, herausfordernde und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem kollegialen und
hoch motivierten Team sowie aktive Unterstützung für Ihre persönliche und fachliche Weiterentwicklung.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung sowie des frühest möglichen 
Eintrittstermins an die von uns mit der Personalauswahl beauftragte

Schörghuber Stiftung & Co. Holding KG, Bereich Personal & Organisationsentwicklung, Dominik Münchmeier
Denninger Straße 165, 81925 München oder nutzen Sie die Möglichkeit der Bewerbung per Mail: 
Karriere_BITS_TLNetzwerkSicherheit@sug-munich.com
www.sug-munich.com

Bitte haben Sie dafür Verständnis, dass wir Ihre Bewerbung aus formellen Gründen frühestens nach Abschluss des Rekrutierungsprozesses
zurücksenden bzw. Mail-Bewerbungen löschen werden.

Teamleiter Netzwerk und Sicherheit (m/w)
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